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お客さま各位

AIU損害保険株式会社

女性活躍推進法に基づく行動計画（日本におけるAIGグループ）

「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（女性活躍推進法）」に基づき、行動計画を公表します。

日本におけるAIGグループ_行動計画

AIGは、人権を尊重し、性別、出身地、障がい、宗教、年齢、性的指向、家族構成などの違いから生まれる多様な

経験を多様性として受容する「ダイバーシティ＆インクルージョン」を重視することで、社員にとって働きやすい環

境を整えるだけでなく、多様な視点に基づいて顧客に対する理解を深め、イノベーションの向上とリスクの低減を

実現し、グローバル市場において競争力の向上を図っています。

以上

最終更新日：2016/03/31　CO-000359

※ 旧AIU損害保険株式会社のお知らせになります。

http://www-154.aig.com/content/dam/aig/apac/japan/documents/ja/news/2016/20160331ajh_women.pdf

